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Работа Конференции началась с Пленарного заседания, на котором 

участники рассмотрели современные векторы развития библиотек, 

инновации в библиотечном деле, построили модели библиотеки XXI века, 

определили роль библиотеки в формировании информационной культуры 

личности в обществе. По завершении Пленарного заседания прошла 

дискуссия «Современная библиотека: перезагрузка деятельности». 

Параллельно основным мероприятиям Конференции шла работа 

следующих секций: 

– секция краеведческой работы; 

– секция информационно-справочной работы; 

– объединенные секции электронных ресурсов и формирования и 

изучения информационных ресурсов и каталогизации документов; 

– секция научно-методической работы; 

– секция информационной культуры личности; 

– круглый стол по проблемам информационно-коммуникационных 

технологий; 

– секция детских библиотек; 

– секция обслуживания пользователей. 

В рамках Конференции состоялась встреча начальника департамента 

культуры и национальной политики Л.Т. Зауэрвайн (Лариса Теодоровна) с 

директорами муниципальных ЦБС области. Лариса Теодоровна рассказала 

собравшимся о новациях в сфере культуры, внедряемых на федеральном 

уровне Министерством культуры РФ, и непосредственно о тех изменениях, 

которые предстоят в библиотечном деле – это введение системы 

«эффективного контракта», вопросы комплектования и подключения к сети 

Интернет и другие. Немало внимания Лариса Теодоровна уделила 

сотрудничеству библиотек с образовательными, музейными и другими 

учреждениями культуры и искусства, а также призвала активнее 

использовать всевозможные формы культурно-досуговой деятельности на 

местах. 

Лариса Теодоровна напомнила, что следующий 2014 год объявлен Годом 

культуры и туризма в Кузбассе, поэтому необходимо организовать 

проведение ярких зрелищных акций и мероприятий для населения, 

предложить широкий спектр доступных жителям услуг. Приятной новостью 

стала информация, что в 2014 году за счет средств областного бюджета 

планируется завершить подключение всех муниципальных библиотек к сети 



Интернет, таким образом, выйдя на показатель 100%. В заключение встречи 

начальник департамента ответила на вопросы директоров ЦБС, пожелав всем 

творческой успешной работы и реализации намеченных планов. 

С учетом предложений, поступивших в результате работы Секций, 

Конференция приняла решение: 

1. Принять в члены некоммерческого библиотечного партнерства 

«Кузбасские библиотеки»: 

 муниципальное бюджетное учреждение культуры Анжеро-

Судженского городского округа «Централизованная 

библиотечная система»; 

 муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная 

библиотечная система Мысковского городского округа»; 

 муниципальное бюджетное учреждение культуры 

«Централизованная библиотечная система города Юрги». 

2. Принять за положительный пример и рекомендовать публичным и 

учебным библиотекам Кемеровской области принимать активное 

участие в продвижении к пользователям сервиса КемОНБ им. В.Д. 

Федорова «Спроси предметного библиотекаря». 

3. КемОНБ им. В. Д. Федорова организовать в рамках проекта 

«Электронная виртуальная библиотека Кузбасса» корпоративный 

проект переадресации некоторых запросов на операторов ЦБС. 

4. Для повышения эффективности формирования библиотечных фондов в 

условиях нового законодательства в системе закупок для проведения 

просветительских и обучающих мероприятий привлекать специалистов 

других областей (юристов, бухгалтеров, преподавателей вузов и др.). 

5. Обратить внимание библиотек региона на процесс создания 

собственных электронных документов, поступающих в фонд КемОНБ 

им. В.Д. Федорова, согласно государственным стандартам, 

требованиям качества. 

6. Рассмотреть возможность корпоративной подписки на удаленные 

электронные ресурсы в рамках регионального проекта «Электронная 

библиотека Кузбасса». 

7. Выносить на заседания секций обсуждение поднятых на Конференции 

актуальных тем и проблем. Нерешенные и спорные вопросы адресовать 

специалистам других библиотек и профессиональных организаций, 

коллегиальные решения согласовывать в рамках работы Секций НБП, 

активно делиться мнениями и опытом (на последующих заседаниях, в 

сообщениях по электронной почте, на сайте КемОНБ им. В.Д. 

Федорова и др.). 

8. Внести изменения в технологию работы в корпоративном проекте по 

созданию электронной базы данных «Календарь знаменательных и 

памятных дат», а также в концепцию готовящегося на ее основе 

печатного издания «Календарь знаменательных и памятных дат». 

9. Разработать документ, определяющий порядок и способы размещения 

краеведческих информационных ресурсов, как собственной генерации, 



так и приобретенных, на сайтах библиотек Кемеровской области с 

целью решения проблемы доступности ресурсов для удаленного 

пользователя. 

10. Содействовать дальнейшему развитию деятельности библиотек по 

продвижению их работы в web-пространстве. 

11. Разработать документы по ведению странички библиотеки в 

социальных сетях с целью регламентации этого направления 

деятельности. 

12. Определить приоритетным в диалоге с пользователем в социальных 

сетях клиентоориентированность, оперативность, информационность, 

доступность языка общения. 

13. Обращать внимание на интонацию информационного контента 

представительства библиотеки в виртуальном пространстве, создавать 

собственные информационные материалы для публикации в 

социальных сетях, обдуманно использовать перепосты. 

14. Активно продвигать библиотеку на уже существующих 

информационных форумах и др. подобных интернет-ресурсах, 

пользующихся большой популярностью у населения. 

15. Организовать работу по подготовке кадров, способных обеспечить 

эффективность продвижения библиотеки в web-пространстве. 

16. Организовать обмен опытом и разработку методических рекомендаций 

о продвижении услуг библиотеки, пропаганде книги и чтения на web-

форуме в виртуальном пространстве. 

17. НИИ ИТ СС КемГУКИ разработать учебную программу «Освоение 

компьютерной и информационной культуры в «третьем возрасте» для 

библиотек Кузбасса. 

18. НИИ ИТ СС КемГУКИ обеспечить издание УМК «Основы 

информационной культуры школьника» для 1-4, 5-7, 8-11 классов. 

19. НИИ ИТ СС КемГУКИ разработать учебную программу 

«Информационная культура библиотекаря-библиографа» для системы 

повышения квалификации библиотечных кадров Кузбасса. 

20. Учебно-методическому кабинету «Библиотека» Кузбасского 

регионального института повышения квалификации и переподготовки 

работников образования обеспечить включение модуля 

«Информационная культура библиотекаря-библиографа» в программу 

повышения квалификации школьных библиотекарей Кузбасса. 

21. В целях развития системы информационно-библиотечного 

обслуживания пользователей с ограниченными возможностями 

расширить практику межведомственного взаимодействия библиотек с 

социальными службами, учреждениями образования, общественными 

организациями. 

22. Расширять спектр услуг библиотек для пользователей с 

ограниченными возможностями. 

23. Активнее использовать потенциал художественной литературы в 

социокультурной работе с особыми детьми. 



Участники Конференции рекомендуют: 

1. Муниципальным библиотекам, активно работающим в сервисе 

«Виртуальная справка», делиться накопленным опытом на страницах 

профессиональной печати. 

2. Воссоздать Межведомственный координационный совет директоров 

библиотек с целью решения актуальных вопросов, в том числе и 

касающихся разграничения полномочий по виртуальному справочному 

обслуживанию пользователей области. 

3. Библиотекам, участницам НБП разработать и внедрить в своих 

библиотеках локальные регламентирующие документы в свете нового 

законодательства РФ по закупочной деятельности и библиотечном 

учете документного фонда, основываясь на действующих законах и 

опираясь на консультации, мнения и опыт практикующих 

специалистов. 

4. В свете новых задач и требований к составу и учету библиотечного 

фонда сохранить оптимальные (разумные) по объему и составу 

традиционные фонды и расширить их за счет создания и приобретения 

электронных документов. 

5. Членам НБП «Кузбасские библиотеки» содействовать анализу и 

обобщению опыта Кузбасских библиотек по формированию 

информационной культуры лиц пенсионного возраста. 

6. Членам НБП «Кузбасские библиотеки» содействовать обобщению 

опыта Кузбасских библиотек по формированию информационной 

культуры учащихся среднего и старшего школьного возраста. 

7. Членам НБП «Кузбасские библиотеки» содействовать включению 

модуля «Информационная культура библиотекаря-библиографа» в 

программу повышения квалификации библиотекарей и библиографов 

ЦБС Кузбасса. 

предложили: 

1. Секции обслуживания пользователей обозначить следующие темы 

заседаний: 

 «Работа Центров правовой информации – опыт и рекомендации 

для работы с разными возрастными категориями»; 

 «Формы и методы работы по привлечению новых пользователей 

– опыт библиотек разных уровней». 

2. Секции детских библиотек НБП «Кузбасские библиотеки» 

инициировать подготовку сборника, посвященного опыту работы 

библиотек с пользователями, имеющими ограниченные возможности. 


